
第１８５回教育研究評議会議事録（要録）  

 令和２．１０．２０（火）１６：２０～１６：５３ 

場 所 ： ５ Ｆ １ 会 議 室  

出 席 者 越智，宮谷，渡邉，佐藤，楯，田中，俵，藤田，上重，木内，小澤，フンク，吉村， 

金子，津賀，岩永，河原，秀，神谷，相原，藤原，仁科，小林，高田，西村，大段，

関矢，友澤，松見，江頭，鈴木，安倍，粟井，谷本，紙谷，菅田，三本木，木島， 

田代，島田，山崎，東  以上 ４２人 

欠 席 者 なし 

オブザーバー 

栗栖，野上，竹内，土肥，相田，林，由井，長谷川（博），迫田，丸山，難波，安井， 

槇原，佐々本，原，大元，新本，今田，石田，山内，長谷川（泰），木村，河村， 

畑尾，西村，吉岡，林（茂），山本，太呉 

（前回議事要録の確認） 

 

（議事） 

１．学生の懲戒について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 

（学長提案・説明） 

（教育研究評議会メンバーのみによる審議。関係職員のみオブザーバー出席） 

 

広島大学学生懲戒規則に基づく本学学生の懲戒処分について提案・説明があり，審議の結果，

原案のとおり承認した。 

 

 

２．独立行政法人日本貿易振興機構との包括的な連携推進に関する協定の締結について －－－ 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙２ 

（河原副学長（産学連携担当）提案・説明） 

 

学術研究面，人材育成面又は産学連携面等での国際的な展開を相互に連携しながら推進し，

日本国及び地域の発展に寄与することを目的として，独立行政法人日本貿易振興機構と包括的

な連携推進に関する協定を締結することについて提案・説明があり，審議の結果，原案のとお

り承認した。 

 

３．就業規則の改正等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－- 別紙３ 

（俵理事（財務・総務担当）提案・説明） 

 

人事制度の改正に伴う就業規則の改正等について提案・説明があり，審議の結果，原案のとお

り承認し，各事業場の過半数代表からの意見書を添えて，役員会へ付議することとした。 

（主な改正内容） 

テレワーク制度の新設 

 

（報告） 

１．不正行為調査委員会委員の選出について －－－－－－－－－－－－－－－ 資料１ 

（楯理事・副学長（学術・社会連携担当）報告） 

（教育研究評議会メンバーのみによる審議。関係職員のみオブザーバー出席） 

 

研究活動に係る不正行為の疑義について調査する必要が生じたことから，広島大学における

研究活動に係る不正行為の防止及び対応に関する規則に基づき，不正行為調査委員会を設置す

ることとし，同委員会委員を選出したことについて報告があった。 

 

 



 

２．全学共用機器体制検討ＷＧにおける検討結果について －－－－－－－－－－－－－ 資料２ 

（楯理事・副学長（学術・社会連携担当）報告） 

 

第３１４回役員会（令和元年 10 月 21 日）で報告のあった，自然科学研究支援開発センター

の再編及び設備マネジメント体制の再構築を図ることについて，全学共用機器体制検討ＷＧで

検討し，体制の見直しを行ったことについて報告があった。 

 

３．広島大学長表彰等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

（学長報告） 

 

広島大学長表彰要項に基づき，次のとおり被表彰者を決定した旨，報告があった。 

 （1）広島大学長表彰 

 広島大学の発展に貢献した者を表彰 ３名及び１団体 

 （2）Phoenix Outstanding Researcher Award 

     若手研究者（４５歳未満の准教授・講師・助教）のうち，令和元年に出版された論文

数の多かった大学教員，優れた研究業績を挙げ，本学の研究力の向上に特に貢献した

大学教員を表彰 ４名 

 

４．令和２年度広島大学教育賞被授与者について －－－－－－－－－－－－－－ 資料４ 

（宮谷理事・副学長（教育担当）報告） 

 

広島大学教育賞規則に基づき，３名の被授与者を決定したことについて報告があった。 

 

 

５．女性活躍促進賞「メタセコイア賞」受賞者の決定について －－－－－－－－－－ 資料５ 

（仁科女性研究活動委員会委員長報告） 

 

女性活躍促進賞「メタセコイア賞」規則に基づき，受賞者をニュースキャスターの国谷裕子氏

に決定したことについて報告があった。 

 

 

６．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料６ 

（学長報告） 

 

各種表彰等の受賞者について報告があった。 

 

（資料配付による報告） 

１．令和２年度女性教員採用割合等について －－－－－－－－－－－－－－－－－ 配付資料１ 

 財務・総務室 

 

以上（資料添付略） 

 


