
第１９３回教育研究評議会議事録（要録）   

 令和３．５．１８（火）１６：０６～１６：１６ 

場 所 ： ５ Ｆ １ 会 議 室  

出 席 者 越智，宮谷，金子，佐藤，安倍，田中，俵，藤田，上重，木内，小澤，フンク，岩永，

津賀，棚橋，田原，大段，神谷，相原，藤原，仁科，小林，高田，西村，丸山，関矢，

友澤，松見，永山，鈴木，黒岩，粟井，谷本，紙谷，菅田，三本木，木島，田代， 

島田，山崎，寺本  以上 ４１人 

欠 席 者 なし 

オブザーバー 

栗栖，野上，竹内，相田，由井，長谷川（博），迫田，川合，小池，浦川，難波， 

酒井，西嶋，槇原，犬丸，佐々本，原，大元，新本，石田，山内，長谷川（泰）， 

渕村，木村，河村，畑尾，西村，寺田，林（茂），山本，太呉 

（前回議事要録の確認） 
 
（報告） 
１．学生の懲戒処分後における修学指導について －－－－－－－－－－－－－－－－ 口頭報告 

（学長報告） 

 

令和２年３月１０日開催の教育研究評議会において懲戒処分を決定した学生（２名）に対す

る１年後の修学上の指導の状況，及び令和２年１０月２０日開催の教育研究評議会において懲

戒処分を決定した学生に対する半年後の修学上の指導の状況等について報告があった。 

 
２．共同研究講座等の設置期間の更新について －－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１ 

（学長及び西村大学院統合生命科学研究科長報告） 
 

広島大学共同研究講座及び共同研究部門規則に基づき，令和３年６月１日付けで，大学院統
合生命科学研究科に設置する「レクチノロジー共同研究講座」の設置期間を更新することを決
定した旨，報告があった。 

 
３．令和２年度女性教員採用割合等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料２ 

（仁科副学長（ダイバーシティ担当）報告） 
 

令和２年度の女性教員採用割合等について報告があり，第３期中期計画の女性教員在籍割合
の目標値２０％を達成するために，現状を維持する必要がある旨，説明があった。併せて，本
学は，平成２９年度に採択された文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研
究環境実現イニシアティブ（牽引型）」において，事業終了の令和４年度末までに上位職（准教
授以上）の女性割合を２０％とするという目標値を設定しており，目標達成に向けて，今年度
及び来年度の女性教員の雇用・昇任の促進について協力依頼があった。 

 
４．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

（学長報告） 
 

各種表彰等の受賞者について報告があった。 
 

以上（資料添付略） 

 


