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広島大学における男女共同参画関連年表 

男女共同参画推進委員会関連事項（平成 22年度～27年度）   

平成 22（2010）年度 

平成 22年 10月 1日 

～10月 25日 

学生に対する男女共同参画意識調査の実施 

平成 22年 10月～12月 副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 22年 10月 15日 

～11月 8日 

平成 23 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 

平成 22年 11月 30日 平成 23 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を決定（第 24回委員会） 

平成 22年 11月 30日 「意思決定の場に両性の意見を反映させる仕組みの導入について」＜

提言＞を作成（第 24回委員会） 

平成 22年 12月 14日 副理事によるポストアップの実情調査 

平成 23年 2月 9日 男女共同参画に関する行動の目標及び行動計画（平成 23 年度～平成

27 年度の 5 年間）及び行動項目（平成 23 年度）の策定（第 25 回委員

会） 
  

平成 23（2011）年度 

平成 23年 10月～平成 24年 2月 副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 23年 12月 20日 

   ～平成 24年 1月 13日 

平成 24 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 

平成 24年 2月 23日 平成 24 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を決定（第 30回委員会） 

平成 24年 2月 23日 行動項目（平成 24年度）の策定（第 30回委員会） 
  

平成 24（2012）年度 

平成 24年 9月～11月 副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 24年 11月 27日 

～12月 12日 

平成 25 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 

平成 25年 1月 31日 平成 25 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を決定（第 34回委員会） 

平成 25年 1月 31日 行動項目（平成 25年度）の策定（第 34回委員会） 
  

平成 25年（2013）度 

平成 25年 12月～平成 26年 1月 副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 25年 12月 2日 

～12月 18日 

平成 26 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 
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平成 26年 1月 30日 平成 26 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を決定（第 40回委員会） 

平成 26年 1月 30日 行動項目（平成 26年度）の策定（第 40回委員会） 
  

平成 26（2014）年度 

平成 26年 12月 19日 次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画（第 3 期）の

策定（第 43回委員会） 

平成 26年 12月 24日 

   ～平成 27年 1月 19日 

平成 27 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 

平成 27年 1月～2月 副理事による部局巡り・意見交換会 

平成 27年 3月 6日 平成 27 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を決定（第 44回委員会） 

平成 27年 3月 6日 行動項目（平成 27年度）の策定（第 44回委員会） 
  

平成 27（2015）年度 

平成 28年 1月 4日～2月 12 日 学生に対する男女共同参画意識調査の実施 

平成 28年 2月 24日～3月 16日 平成 28 年度教員人件費ポイントの女性教員採用支援分の配分におけ

るポストアップ候補者を公募 

平成 28年 3月 8日 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画（第 1 期）の策定（第 48

回委員会） 

 


