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求職活動の状況


配偶者＊が求職活動中の場合は，以下に求職活動の状況を記入すること。


１　求職活動状況を次のとおり申立てます。（該当する□にチェック（レ）を記入すること。）

□企業等の公募に応募している。
□採用面接を受けた。
□採用面接を受ける予定がある。
□職業安定所（ハローワーク）に通っている。
（ハローワークカードの写しや求人票の写しなど求職活動を行っていることがわかる書類を添付すること。）
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

２　求職活動の内容

	月　日
	応募又は面接を
受けた企業等名
	結果又は状況
（例：「不採用」「○月○日に面接予定」等）

	
	電話番号又は所在地
	

	【記入例】
4月15日
	○○株式会社
	ハローワークの求人票を見て，面接に行った。

	
	082(△△△)xxxx
	4月25日に合否の通知がある。

	【記入例】
5月 1日
	製造関係
	5月15日に面接予定である。

	
	東広島市
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



※2で記入した求職活動の内容について，その事実を証明する書類（面接の案内等）を添付すること。

※勤務先が決まり次第，就労証明書（別記様式第1号の1又は別記様式第1号の2）を提出すること。

※配偶者が求職活動中の常時保育の利用期間は，「入園する日から起算して90日を経過する日の属する月の末日まで」です。この期間を過ぎても，就労証明書が提出されない場合は，保育室の利用ができなくなります。

＊　「配偶者」には，性の多様性に関する理念と対応ガイドライン-LGBT等の学生と教職員を包摂するキャンパスを目指して-(令和4年12月27日役員会承認)に示すパートナーシップを証明する書類により証明されるパートナーを含みます。
