
国立大学法人広島大学生物圏科学研究科 教育研究補助職員募集要項 

 

 

１．募集職名  教育研究補助職員（コーディネーター、パートタイム） 

 

２．採用予定数 １名 

 

３．雇用期間  平成 26年 4月 1日～平成 27年 3月 31日 

年度毎の契約更新とし、勤務実績により更新を決定する。ただし、更新 

した場合の上限は、平成 28年 3月 31日までとする。また、65歳を超え 

た日の属する年度末以降の契約更新はしない。 

 

４．所 属   広島大学大学院生物圏科学研究科 

 

５．職務内容及び事業概要 

文部科学省の平成２５年度国際化拠点整備事業費補助金（大学の世界展開力強化事業）

にもとづく、「アジアの共同経済発展と信頼関係の確立による平和構築に貢献する中核人

財教育プログラム」事業に係る次の業務 

（１）提携大学等との渉外・プログラムの実施 

（２）留学生の派遣、引率、受入 

（３）生物圏科学研究科学生支援グループにおける一般事務 

（４）その他上記に附随する業務 

 

○平成２５年度国際化拠点整備事業費補助金（大学の世界展開力強化事業）にもとづく、

「アジアの共同経済発展と信頼関係の確立による平和構築に貢献する中核人財教育プ

ログラム」事業 

本事業は、アジアの共同経済発展と信頼関係の確立による平和構築に貢献する中核

人財の育成を全学推進体制で実施することを目的とする。 

対象の専門教育は、「食品科学と農学」、「工学」、「経済学」、「言語・文化研究」の４

分野で、アジア各国の協定大学と毎年度 25 名程度の学生交流を行う。学生交流の枠

組みは、AIMS (ASEAN International Mobility for Students)プログラムによる。 

構想では、授業科目の相互提供に加え、 ①「国際課題研究」② 「AIMS-JAPAN 学生

セミナー」の開催、③１年間の国際キャリア育成（中長期インターンシップ）などを

行う。なお、生物生産学部では、毎年度 10名程度を受入・派遣する予定である。 

   ＊以下の文部科学省のページには、本事業の趣旨等が説明されている。 

   http://www.mext.go.jp/a_menu/koutou/kaikaku/sekaitenkai/1341552.htm 

 

http://www.mext.go.jp/a_menu/koutou/kaikaku/sekaitenkai/1341552.htm


６．応募資格  次の要件を満たす者 

(1) 学士以上の学位を有する者、又は取得見込みの者であること 

 (2) パソコン(Word、Excel、Mail)が使えること 

(3) 英語によるビジネス文書の作成能力、会話能力を有すること（TOEIC 860点程度）  

上記５（１）～（４）の業務を英語で対応可能なこと 

(4) 日本語で会議や事務処理ができること（国籍は不問） 

 (5) 普通自動車免許を保持し、業務での車の運転に支障のない者 

 (6) 健康で上記職務内容を遂行するための体力があり、協調性に富み、職務に必要な 

    能力を高めるための向上心を持つ者であること 

 

ただし、次の者は応募できません。 

(1) 成年被後見人及び被保佐人（民法の一部を改正する法律（平成 11年法律第 149号）

附則第 3 条第 3 項の規定により従前の例によることとされている準禁治産者を含

む）  

(2) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の期

間中の者、その他その執行を受けることがなくなるまでの者  

(3) 懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から２

年を経過していない者  

(4) 日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者 

   

７．勤務条件等 

(1) 勤務時間等 月～金 9：00～17：00 

(2) 時   給 1,200円程度 

広島大学教育研究系契約職員の任免・給与及び労働時間・休日・休暇に関する規則 

による（学歴及び職歴を勘案し決定）。 

(3) 社会保険等 健康保険、介護保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

（参考） 

広島大学契約職員就業規則 

    http://home.hiroshima-u.ac.jp/~houki/reiki/act/frame/frame110000178.htm 

広島大学教育研究系契約職員の任免・給与及び労働時間・休日・休暇に関する規則 

    http://home.hiroshima-u.ac.jp/~houki/reiki/act/frame/frame110000179.htm 

 

８．提出書類 

(1) 履歴書 

写真貼付、email アドレス明記 

高校卒業以降の学歴および職歴を明記したもの（本学で雇用された経歴がある場合 

は、その全職歴を記載すること） 

http://home.hiroshima-u.ac.jp/~houki/reiki/act/frame/frame110000178.htm


(2) 卒業・修了証明書（又は卒業・修了見込み証明書）。博士の学位を有する者は学位授 

与証明書 

(3) この職に就いた場合の抱負（A4用紙１枚程度） 

(4) 英語の資格試験証明書類の写し（該当する書類がある場合） 

 

９．応募締切日 平成 25年 12月 20日(金）必着 

 

10. 選考方法  書類選考および面接（最終段階） 

＊なお、面接を受けていただく場合の交通費は自己負担となります。 

 

11．応募書類送付先 

〒739-8528 

東広島市鏡山 1-4-4 

広島大学大学院生物圏科学研究科長 谷口 幸三 

＊送付封筒の表に「教育研究補助職員応募書類在中」と朱書きのうえ、簡易書留で郵

送して下さい。 

 

12. 問い合わせ先 

〒739-8528 広島県東広島市鏡山 1-4-4 

広島大学大学院生物圏科学研究科 運営支援グループ 和田 芳弘 

Tel 082-424-7902 Fax 082-424-2459 

E-mail sei-bucho-sien@office.hiroshima-u.ac.jp 

本募集要項は、本学の以下のホームページでも公開しています。 

   http://www.hiroshima-u.ac.jp/top/saiyo_syusyoku/keiyakuhijyokin/index.html 

 

13. その他 

(1) 必要に応じて、応募資料記載事項の確認や追加資料の提出をお願いする場合があり 

ます。 

(2) 応募書類により取得する個人情報は、採用者の選考を行うためのものであり、この

目的以外で利用することはありません。なお、応募書類は返却致しません。適切な方

法で破棄いたします。 


