
第２０９回教育研究評議会議事録（要録）  

 令和４．１１．１５（火）１５：４５～１６：３４ 

場 所 ： ５ Ｆ １ 会 議 室  

出 席 者 越智，宮谷，金子，佐藤，安倍，田中，俵，藤田，上重，工藤，小澤，岩永，津賀，

棚橋，大段，神谷，新福，渡辺，犬丸，フンク，小林，高田，西村，丸山，関矢， 

友澤，松見，永山，鈴木，黒岩，粟井，谷本，菅田，島田（昌），土肥，田代， 

島田（賢），山崎，寺本  以上 ３９人 

欠 席 者 田原，紙谷 

オブザーバー 

栗栖，野上，土屋，竹内，相田，相原，藤原，林，由井，長谷川（博），堀田，迫田，

川合，小池，南，難波，酒井，三代川，槇原，大久保，佐々本，村上，新本，石田，

山内，長谷川（泰），倉本，加藤，西村，河村，山下，畑尾，原，寺田，小松﨑， 

中神 

（前回議事要録の確認） 

 

（議事） 

１．教養教育改革について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 

（宮谷理事・副学長（教育担当）提案・説明） 
 
学習方法や大学の在り方等の変革に対応し，本学における教養教育の更なる充実を図ることを

目的とした教養教育改革案について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，令和
５年度からの実施に向け準備を進めることとした。 

 

２．東広島市と西日本旅客鉄道株式会社との連携協定の締結について －－－－－－－ 別紙２ 

（金子理事・副学長（グローバル化担当）（Town & Gown Office室長）提案・説明） 
 
東広島市の都市拠点等における公共交通の機能強化に向けて，研究，実証実験及び政策形成を

相互に連携しながら推進することを目的とした連携協定を締結することについて提案・説明があ
り，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

３．人事院勧告への対応に伴う就業規則の改正について －－－－－－－－－－－－－－ 別紙３ 

（俵理事（財務・総務担当）提案・説明） 
 
人事院勧告への対応に伴う就業規則の改正について提案・説明があり，審議の結果，原案のと

おり承認し，各事業場の過半数代表からの意見聴取を経て，役員会へ付議することとした。 
 

（報告） 

１．学生の懲戒（不正受験）処分後における修学指導について －－－－－－－－－－ 口頭報告 

（学長報告） 

 

令和４年４月 19 日開催の教育研究評議会において懲戒処分を決定した学生（１名）に対する

半年後の修学上の指導の状況等について報告があった。 

 

２．卒業生（平成 27 年度卒対象）フォローアップ調査結果について －－－－－－－－ 資料１ 

（岩永副学長（学生支援担当）報告） 

 

  平成 27年度卒業生を対象としたフォローアップ調査の結果について報告があった。 

 

３．学術顧問の委嘱について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料２ 

（学長報告） 



 

  広島大学学術顧問規則に基づき，山極 壽一 氏（前京都大学総長）を令和４年 10月 27日から

令和５年３月 31 日まで学術顧問として委嘱した旨，報告があった。 

 

４．大学・大学院の設置申請，補助金等の申請及び認証評価に係る収容定員・入学定員の適正な 

  管理について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

（俵理事（財務・総務担当）及び宮谷理事・副学長（教育担当）報告） 

 

  学部・研究科の設置申請，補助金等の申請及び認証評価の受審に係る定員管理の基準について

報告があり，令和５年度における厳正な定員管理について要請があった。 

 

５．2022 年度大型競争的資金獲得状況について －－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料４ 

（学長報告） 

 

  2022年度大型競争的資金獲得状況について報告があった。 

 

６．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料５ 

（学長報告） 
 

各種表彰等の受賞者について報告があった。 

 

以上（資料添付略） 

 

 


