
難病対策センター 教育研究補助職員募集要項 

 

 

（難病対策センターの概要）地域で生活する難病患者・家族等の日常生活における悩みや不安などの解

消を図るとともに、患者等のもつ様々なニーズに対応したきめ細かい相談や支援を通じて、地域におけ

る患者等の支援対策を一層強化推進することを目的とし、その拠点として平成 15年度より各都道府県

に設置された広島県の難病相談・支援センターです。広島県・広島市から委託を受け、広島大学病院内

に設置されています。 

 

 

１． 職名・人員 ： 教育研究補助職員 1名（パートタイム） 

 

２． 雇用期間 ： 随時～令和 8年 3月 31日まで 

    ・できるだけ早く勤務開始できる方を歓迎します。 

・勤務実績等により契約更新の可能性があります。 

    ・更新した場合の上限は、採用日より 10年とする。ただし、平成 25年 4月 1 日以降

に広島大学において雇用歴がある場合は、その期間を考慮した期間とします。 

 

３． 勤務場所 ： 広島市南区霞 1-2-3 臨床管理棟 1階 （広島大学霞キャンパス内） 

 

４． 業務内容 ： 難病相談支援員として難病患者等に対する各種相談、関連研修会の実施、患者会や関係     

機関との連絡・調整、各種報告書の作成等 

 

５． 応募資格 ：相談業務・臨床経験者優遇、正看護師または保健師どちらかを有するほうが望ましい 

        パソコン（Word、Excel、電子メール等）を使用できる方 

 

６． 勤務時間 ： 1日 7時間 週 5日勤務 1週 35時間 

       平日 8時 30分 ～ 16時 30分（休憩：12時 00分～13時 00分） 

    または平日 9時 00分 ～ 17時 00分（休憩：12時 00分～13時 00分） 

    ※時間や家庭の行事なども考慮します。 

 

７． 給 与 等 ： 教育研究系契約職員の任免・給与及び労働時間・休日・休暇に関する規則による 

         時 間 給：1,288円～1,590円（本学基準による） 

         社会保険等：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

         給与支払日：翌月 21日（給与締切日は末日） 

 

 

 



８． 選考方法 ： 第一次選考－書類（履歴書・職務経歴書）、小論文（800字程度）により選考します。 

小論文は、「応募動機」を記述してください。 

第二次選考－面接（面接を行う場合の日時は、応募者に個別に連絡します） 

 

９． 応募書類 ： 履歴書（写真貼付）・職務経歴書・小論文（800字）「応募動機」 

        看護師免許証など 業務に関する取得資格があればその写し 

        ※過去 5 年間に広島大学で雇用（TA、RA、研究院等を含む）されたことがある場合

は、漏らさず記載してください。 

        ※封筒の表面に「難病相談支援員 応募書類在中」と朱書きの上、「簡易書留」で郵送

してください。 

 

１０．提出及び 

問合せ先 ： 広島大学病院 難病対策センター 

      〒734－8551 広島市南区霞 1－2－3 臨床管理棟 1階 

      TEL：082－257－5072 

 

１１．応募期限 ： 随時（候補者が決まり次第、募集を終了します） 

 

１２．そ の 他 ： ・試用期間：あり（６月間：広島大学契約職員就業規則） 

・応募書類は返却いたしません。 

         ・応募書類により取得する個人情報については、採用者の選考及び採用後の人事・給

与・福利関係に必要な手続きを行う目的で利用するものであり、この目的以外で利

用又は提供することはありません。 

         ・採用にいたらなかった方の応募書類は、当該採用選考終了後、適切な方法にて廃棄

します。 

         ・面接来学時の費用については、自己負担となります。 


