
グローバルキャリアデザインセンター提供プログラム（HIRAKU 実践プログラム） 
 

グローバルキャリアデザインセンターでは，研究キャリアの初期段階にある博士課程後期学生(D)及

び若手研究者(PD)を対象に，新分野に挑戦する活力のある研究人材の育成を目的としたプログラム

(HIRAKU 実践プログラム)を提供しています。 
 

このプログラムでは，若手研究者が社会の多方面で活

躍できる素養を身につけるため，グローバルキャリアデ

ザインセンターが担当する大学院共通科目や各研究科が

開設する科目や独自セミナー等を用意しています。 

本センターが提供する「未来を拓く地方協奏プラット

フォーム(HIRAKU)」の基幹 IT システムである若手研究

者ポートフォリオ HIRAKU-PF(＊)を利用して，研究人材

としての能力（右図のドメイン(A)～(D)）を自己チェッ

クし，必要な能力領域の科目等を受講することで，自身

の能力向上を図ることができます。 

また，グローバルキャリアデザインセンターでは，若

手研究者のキャリア形成に必要な指導・助言を受けるこ

とができる体制も整えていますので，併せて活用してく

ださい。 （*） https://hiraku.hiroshima-u.ac.jp/younger_platform/ 

 

＜グローバルキャリアデザインセンター担当の大学院共通科目＞ ※はセミナー・イベント 

科目区分 科 目 名 等 能力領域 

キャリア開発・デー
タリテラシー科目 
（博士課程後期対象） 

イノベーション演習 
ドメイン(A) 

データサイエンティスト養成 

キャリアマネジメントセミナー 
ドメイン(B) 

長期インターンシップ  

リーダーシップ手法 
ドメイン(D) 

※未来博士３分間コンペティション 

キャリア開発・デー
タリテラシー科目 
（博士課程前期対象） 

キャリアマネジメント特論 
ドメイン(B) 

ストレスマネジメント  

 

＜上記以外の奨励科目＞ ※はセミナー・イベント 

開設研究科等 科 目 名 等 能力領域 

ライティングセンター 学術文章の書き方とその指導法—大学教員を目指して— 

ドメイン(D) 

教育学習支援センター 大学教員養成講座基礎 

先進理工系科学研究科 

Developing Designing Ability 

技術移転論 

技術戦略論 

知的財産及び財務・会計論 

ＭＯＴとベンチャービジネス論 

※ナノ・バイオ・インフォ化学シンポジウム(2026 年 12 月開催

予定)  

 

知識と 
知的能力
（A） 

個人の能力
（B） 

影響と 
インパクト

（D） 

研究の 
管理運営
（C） 

知識基盤 
(A1) 

認知的能力 
(A2) 

創造性 
(A3) 

他者とともに
働く 
(D1) コミュニケー

ションと普及 
(D2) 

一般社会との
関わりと 
インパクト 

(D3) 

能力開発・ 
キャリア開発 

(B3) 

自己管理 
(B2) 

個人の資質 
(B1) 

財政・資金調
達・研究資源 

(C3) 

研究マネジメ
ント 
(C2) 

専門家として
の行動 
(C1) 
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【グローバルキャリアデザインセンター提供プログラムについての問合せ先】 

広島大学グローバルキャリアデザインセンター(若手研究人材養成担当) 

Tel：082-424-2058 E-mail：wakateyousei@office.hiroshima-u.ac.jp  

URL：https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/ 

https://tinyurl.com/2u6t9hdd

