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2026年4月  広島大学大学院 新入生ガイダンス用
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留学生を含む、全ての学生の

キャリア形成・就職活動を支援するセンターです

学部生（B） 大学院生（M・D）

はじめに

【場所・開室時間】

東広島キャンパス 学生プラザ２Ｆ

月曜日～金曜日 8：30－17：15

（土・日・祝日・年末年始除く）

【対応業務】
キャリア＆能力開発、キャリア相談、就職活動・
インターンシップ関連イベントの企画、企業求人
票の公開・就職関連図書等閲覧、キャリア関連
情報の発信 等

グローバルキャリアデザインセンター ウェブサイト https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc

（ウェブサイト）

https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc


東京オフィス

広島大学東京オフィス
東京都千代田区内幸町一丁目3番1号 幸ビルディング2F JR新橋駅徒歩5分

活用例
 資料作成 （PC・プリンター・Wi-Fi利用可）

 オンライン面接場所 （防音機能個室型ブース完備）

 OB/OG訪問のための面会スペース

 スーツへの着替え、手荷物預け置き

 シャワー・タオル無料サービスの提供

 証明書の発行 （在学証明書、等）

ウェブサイト：https://www.hiroshima-u.ac.jp/tokyo

東京で受けられる就活支援

※利用の際には事前予約が必要です。

（予約用URL）
https://www.hiroshima-u.ac.jp/tokyo/reservation

 （連絡先）
E-Mail：tokyo@office.hiroshima-u.ac.jp

TEL：03-6206-7390
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https://www.hiroshima-u.ac.jp/tokyo
https://www.hiroshima-u.ac.jp/tokyo/reservation
mailto:tokyo@office.hiroshima-u.ac.jp


■ 学内合同企業説明会
 ⇒例年5月～6月頃に開催

広大生の積極的な採用を希望する企業を学内に招き、

合同企業説明会を開催。

今年度は全国規模の大企業から地元の中小企業まで

約80社が参加予定。
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キャリア支援：企業説明会等
B・M対象

（Dも参加OK）

学生の業界理解を深めるため、様々な業界の企業を招き、業界セミナーを開催。

■ 学内業界セミナー
⇒例年10~11月頃に開催

公務員の仕事内容や組織、人材育成に関する取組、仕事のやりがい、民間と
公務員の違いについて聞くことができる。
採用担当者に加え、広大OB・OGや民間企業経験者が登壇する機関もある。
2025年度は10機関が参加した。

■ 公務員セミナー
⇒例年後期に開催

日時：2026年5月9日（土）
場所：東広島キャンパス 西体育館 にて開催決定！



「Myもみじ」及び

「センターウェブサイト」

で色々なことが調べられます！

※求人情報については、
「キャリタスUC」より、オンラ
イン上で、広大生への求人
情報を閲覧可能です。

キャリア支援：もみじ・ウェブサイトの活用方法B・M・D対象

※説明会等の情報について
は、センターウェブサイト及び
「キャリタスUC」より、オンラ
イン上で、確認可能です。

※採用試験情報については、
「キャリタスUC」より、オンラ
イン上で閲覧可能です。
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「掲示」に、大学院生へお勧めする
就職セミナー情報などを掲載しています。

（掲載カテゴリー）
・お知らせ掲示
・進路・就職掲示

Myもみじ掲示板で

セミナー情報を確認できます！

キャリア支援：もみじ・ウェブサイトの活用方法B・M・D対象
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進路希望入力

進路決定入力

就職活動コメント

入力期限：「卒業・修了前年次」の10月末まで

※「進路希望入力」が未入力の場合、就職活動
に必要な「卒業（修了）見込証明書」を証明書
自動発行機から発行することができません！

内々定及び合格後、速やかに！

内々定及び合格後、速やかに！

皆さんの進路等情報について、
Myもみじに必ず入力してください。

キャリア支援： Mｙもみじ入力のお願い
B・M・D対象
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■現職に復帰される場合も、その旨を必ず「進路決定入力」へ入力してください。
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進路・職業選択や就職活動、エントリーシート添削や面接指導など、
個別の質問、相談を随時受け付けています。企業就職のみならず、
博士課程進学、アカデミック・キャリアに関する相談にも対応します。

【相談員について】

センター教員、民間企業経験者、

キャリア・ディベロップメント・アドバイザー

資格を持つ職員 等

【相談時間】

9:00～16:45 1回45分程度

（12:00～13:00除く。土・日・祝日・お盆・年末年始除く）
※東千田・霞キャンパスでも相談を開始しました

   運用方法が異なりますので、詳細はQRコードからご確認ください

キャリア支援：キャリア相談B・M・D対象

※対面、またはオンライン
（Microsoft Teams）にて相談を
受け付けています。

（備考）博士課程学生や若手研究者の方は、ITシステム「若手研究者ポートフォリオ」

にて面談やインターンシップのマッチング依頼を受け付けています。
ぜひ一度ご連絡ください！⇒URL：https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/consultation

https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/consultation
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キャリア支援：アカリクラウンジB・M・D対象

• 広島大学と株式会社アカリクと連携して設置した“コミュニ
ティラウンジ”です。

• 就職活動の相談、インターンシップや企業求人の紹介、業界
研究セミナーなど、幅広いキャリアサポートを提供します。

• スカウト型就職情報サイト「アカリク」に登録すると、コーヒー
やお茶、お菓子などのサービスが無料で利用できます。

特定の目的が無くても、コー
ヒーやWi-Fi、電源があるラ
ウンジとして使用できます。

URL：https://www.hiroshima-
u.ac.jp/gcdc_yr/acariclounge

https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/acariclounge
https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/acariclounge


就職活動を行う学生向けに

「就活ハンドブック」を無料配付しています

学生プラザ2階グローバルキャリアデザインセンター
または各学生支援室でお受け取りください。

B・M対象 キャリア支援：就活ハンドブック
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キャリア支援：

ITシステム「若手研究者ポートフォリオ HIRAKU-PF」

 博士課程学生、若手研究者、企業等
のPR情報発信及び検索

 インターンシップ・求人・イベント情報
等の入手

 キャリア相談の依頼
 ユーザー間のコミュニケーション
 研究者としての能力チェック

HIRAKU-PFとは・・・

※新入生（D）には，ログインIDを広大
メールで配付しています。
メールをチェックしてみてください！

※Mでも希望者は登録可能。

D対象

[活用方法・FAQ]
https://hiraku.hiroshima-u.ac.jp/younger_platform/

https://hiraku.hiroshima-u.ac.jp/younger_platform/
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キャリア・能力開発：

センター提供の大学院共通科目（選択必修）
M・D対象

■ 博士課程前期（M）
・キャリアマネジメント特論

・ストレスマネジメント

■博士課程後期（D）
・イノベーション演習

・長期インターンシップ

・キャリアマネジメントセミナー

シラバスなど詳しくはこちらから

URL：https://www.hiroshima-
u.ac.jp/gcdc_yr/practical_prog
ram

https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/practical_program
https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/practical_program
https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/practical_program
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キャリア・能力開発： ジョブ型研究インターンシップ

【派遣期間】 原則２ヶ月程度以上
（※受入企業と相談のうえ、研究活動との兼ね合いを考えたスケジュール設定が可能です。）

【派遣対象】 博士課程後期学生

【目 的】
実際に社会で客観的な評価を受けながら、実践力を養成し、将来の進路や
キャリアの選択肢を主体的に広げることを目指す。

【単位認定】 １か月以上のジョブ型研究インターンシップに参加した場合は
「長期インターンシップ」の単位として認定することがあります。
履修に関しては「長期インターンシップ」（担当教員：崔 善境） シラバスを参照

D対象

【説明会動画】※毎月説明会が開催されます。

2026年2月の例：https://www.youtube.com/watch?v=wY9cA41O0eI

https://www.youtube.com/watch?v=wY9cA41O0eI
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キャリア・能力開発：

未来博士３分間コンペティションD対象

 ３分間で自身の研究のビジョンと魅力をわかりやすく伝えるスピーチ大会

 開催予定   2026年11月21日(土) ，広島コンベンションホール

大会公式サイト 
Official Site

大会の様子

https://www.3mt.hiroshima-u.ac.jp/


15

博士課程後期への進学者に対する制度：

広島大学大学院生支援プロジェクト
D進学を目
指すM学生

対象

広島大学創発的次世代
研究者育成・支援プログラム(SPRING） 広島大学グローバル博士フェローシップ

概要 博士号を取得した後も日本の科学技術・イノベーション創造に直接携わる意思を有する人材を支
援・育成するもの。

支援
対象

• 日本人学生、または、”永住者”等の一部の
在留資格を持つ者

• 博士課程後期又は4年制の博士課程（研究
分野は問わない）

• “留学”等の在留資格をもつ外国人留学生
• 博士課程後期又は4年制の博士課程（研究分野
は問わない）

支援内
容

• 研究専念支援金19万円/月の支給
• 研究費40万円/年の支給
• キャリア形成支援プログラムの提供

• 15万円程度/月の支給（研究員として雇用）
• 研究費40万円/年の支給
• キャリア形成支援プログラムの提供

ウェブ
サイト

https://www.hiroshima-
u.ac.jp/fellowship/nextgeneration

https://www.hiroshima-
u.ac.jp/fellowship/globaldoctoralfellowship

※SPRINGの募集はD在学生にも実施予定です。
※応募資格・募集時期・支援内容・募集人数等の詳細はウェブサイトで公開します。
※上記内容は2026年2月時点のもので変更となる可能性があります。

https://www.hiroshima-u.ac.jp/fellowship/nextgeneration
https://www.hiroshima-u.ac.jp/fellowship/nextgeneration
https://www.hiroshima-u.ac.jp/fellowship/globaldoctoralfellowship
https://www.hiroshima-u.ac.jp/fellowship/globaldoctoralfellowship
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