ティーチング・フェロー（TF）実績報告書
Report of Teaching Fellow (TF) Activities


１．学生氏名/Student Name
２．学生番号/Student ID
３．所属研究科/Affiliation
４．TAとして担当した授業科目名/Name of the class in charge of TA
５．授業担当教員名/Name of the Instructor
６．授業担当教員の広大メールアドレス/ HU email address of the instructor 
７．受講人数/Number of Students
８．業務内容/The Contents of Duties
９．当該授業科目においてTAとして働いた期間/Period of working as a TA in the class
10．実績時間/Working hours
11．業務報告及び自己評価/Activity report＆Self-evaluation
次の点について簡潔に記述してください。/Please describe the following points briefly.
1 業務を遂行するために工夫した点，用いた手法などとその効果
　　　/Methods and approaches you used and your evaluation
2 直面した課題と改善法/Difficulties you faced and ways to improve　
3 TF業務を通じて学んだこと/Things you learnt through working as TF

※以下の設問は、授業担当教員が評価する項目です。
* The following questions are items that the instructor will evaluate.


１．TFの実績評価：授業の準備の程度/Assessment: Preparation
　　　□とてもよくできた/Excellent　□よくできた/Good　□どちらともいえない/Standard　□あまりできなかった/Poor　□できなかった/Very poor

2．TFの実績評価：担当科目に関する（学習目標・授業構成）理解
Assessment: Understanding of the course (learning outcome, construction of the course)
　　　□とてもよくできた/Excellent　□よくできた/Good　□どちらともいえない/Standard　□あまりできなかった/Poor　□できなかった/Very poor


３．TFの実績評価：学生への態度/Assessment: Behavior toward students
　　　□とてもよくできた/Excellent　□よくできた/Good　□どちらともいえない/Standard　□あまりできなかった/Poor　□できなかった/Very poor

4．TFの実績評価：TAの学生に関する理解度/Assessment: TAs understanding of students
　　　□とてもよくできた/Excellent　□よくできた/Good　□どちらともいえない/Standard　□あまりできなかった/Poor　□できなかった/Very poor

5．TFの教授活動の適切性についてコメントをしてください。
Please give comments about appropriateness of the TF’s teaching activities.
例）教材の選び方、内容や教授法・学習活動の適切性、学生との関わり方等についてのコメント、アドバイス、評価できる点等
ex) Comment and advices about the choice of teaching material, contents, methods, learning activities, methods of engaging of the students.

6．TF本人の今後の教育活動へのアドバイスをお願いします。
Please give advice to the TF for his/her future teaching and learning activities.

7．対象学生の自己評価内容について気になる点/ Any concerns or comments regarding the student’s self-evaluation

