
第６３回教育研究評議会議事録（要録） 

平成２１．１０．２０（火）１４：００～１５：４０ 

場 所 ： 本 部 棟 ５ Ｆ １ 会 議 室 

出 席 者 浅原，上，山根，岡本，河本，坂越，西村，吹春，河野，高田，太田，樫原，宇

田川，富永，曽田，棚橋，深田，冨岡，出口，江幡，高萩，田中，吉田，杉本，

江坂，池田，平野，神谷，鎌田，佐藤（正），谷口，山本，相原，檜山，浮田，澤，

吉川，黒田 以上評議員 ３８人 

欠 席 者 古澤，小林，越智 

オブザーバー 
春日，坂下，高谷，香川，上田，佐藤（利），西谷，土屋，藤岡，渡邉，西田，星

野，松岡，森川，西嶋，児島，相田，三井，竹内 

 
（議事） 
１．学生の懲戒について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 
   （学長提案・説明）    

（教育研究評議会メンバーのみによる審議。関係職員のみオブザーバー出席）    
 
   広島大学学生懲戒指針に基づき，本学学生の懲戒処分について提案・説明があり，挙手

による審議の結果，原案どおり承認した。 
 
２．広島大学ヒト ES 細胞研究に関する規則の改正について －－－－－－－－－－ 別紙２ 
   （山根理事・副学長（研究担当）提案・説明）    
 
   「ヒト ES細胞の樹立及び使用に関する指針」が，平成 21年 8月 21 日に「使用」と「樹

立・分配」の２つの指針に分けて整備されたことに伴う「広島大学ヒト ES細胞研究に関す
る規則」の改正について提案・説明があり，審議の結果，原案どおり承認した。 

 
３．野外教育研究活動における安全衛生のための基本方針の制定について －－－－ 別紙３ 
   （上理事・副学長（教育担当）提案・説明）    
 
   本学が行う野外教育研究活動に参加する者の安全衛生管理を万全に行うため，野外教育

研究活動における安全衛生のための基本方針の制定について提案・説明があり，審議の結
果，原案どおり承認した。 

 
（報告） 
１．平成２２年度以降の教員の人員配分の基本方針について －－－－－－－－－－ 資料１ 

（河本理事（財務・総務担当）報告）    
 
   平成21年10月20日開催の役員会において承認された全学的な視点に立った適切かつ効

率的な人件費管理を行うとともに戦略的な学内資源配分を行うための「平成２２年度以降
の教員の人員配分の基本方針」について報告があった。 

 
２．平成２２年度における教員の人件費ポイントの配分について －－－－－－－－ 資料２ 

   （河本理事（財務・総務担当）報告）    
 
   「平成２２年度以降の教員の人員配分の基本方針(第１００回役員会(21.10.20)承認)」

に基づき，平成 21年 10 月 20 日開催の役員会において承認された平成２２年度における教
員の人件費ポイントの配分について，報告があった。 

 

３．教員に対する選択定年制の導入の方向性について －－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

（河本理事（財務・総務担当）報告） 
 
   高年齢者等の雇用の安定等に関する法律の改正に伴い，本学の教員に対する高年齢者雇

用確保措置について，学内で検討を重ねてきた結果，「教員（附属学校教員を除く。）に対
する選択定年制の導入について（案）」を作成したので，現在の状況と本学としての方向性
について報告があった。 



４．広島大学におけるアクセシビリティリーダーの育成に関する要項の制定について－資料４ 

（上理事・副学長（教育担当）報告） 
 
   平成 21 年 6月 1日に「アクセシビリティリーダー育成協議会」が全国規模で設立された

ことを受け，現行の本学におけるアクセシビリティリーダーの認定に関する要項を廃止し，
新規に「広島大学におけるアクセシビリティリーダーの育成に関する要項」を制定した旨
報告があった。 

       

５．広島大学創立６０周年記念事業（第３回ホームカミングデー）について －－－ 資料５ 

（学長（広島大学創立６０周年記念事業委員会委員長）報告） 
  
   １１月７日（土）に開催する「広島大学創立６０周年記念事業（第３回ホームカミング

デー）」の参加予定者数(10/16 現在)について報告があり，受付については当日まで行うの
で，各学部・研究科においてもさらなる参加の呼びかけ，及び，当日 17 時から西体育館に
おいて開催する祝賀パーティーへの参加依頼があった。 

   また，同窓生をはじめ本学関係者との交流・親睦を通じてのネットワーク作りが趣旨で
あることを踏まえ，当日参加した教職員については，振替休日等により適宜対応していた
だきたい旨，併せて依頼があった。 

 
６．広島大学学長表彰について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料６ 

（学長報告） 
  
   広島大学長表彰要項に基づき，部局等より推薦のあった候補者から 14人の被表彰者を決

定した旨報告があり，部局長には 11 月 25 日に開催する授与式への出席依頼があった。 
 
７．学生の懲戒（不正受験）処分後における修学上のフォローについて －－－－ 口頭報告 

（学長報告） 
  
   平成 20 年 10 月 21 日開催，平成 21年 3月 10 日開催の教育研究評議会において処分を行

った学生の懲戒処分後における修学上のフォローについて報告があった。 
 
８．広島大学病院保育園の大学直営化について －－－－－－－－－－－－－－－－ 資料７ 

（河本理事（財務・総務担当）報告） 
  
   本学の中期計画及び男女共同参画宣言の基本方針４の具体的支援の一つとして，病院に

置いていた病院保育園を平成 21 年 10 月 1 日から大学直営化した旨報告があった。 
 
９．その他 
   山根理事・副学長（研究担当）より，平成 22 年度の概算要求において，「グローバルＣ

ＯＥ」については，新規公募が盛り込まれなかった点，及び，「国際化拠点整備事業（グロ
ーバル３０）」については，盛り込まれているが枠組みが未定である点について報告があっ
た。 

 
（資料配付による報告） 

   次の各事項については，配付資料をもって報告に代えた。 

    

１．平成２１年度第１回 TOEIC(R)IP テスト実施状況について －－－－－－－－ 配付資料１ 

（外国語教育研究センター） 

 

２．女性教員採用割合について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 配付資料２ 

   （財務・総務室） 

 

３．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 配付資料３ 

（財務・総務室） 

以上（資料添付略） 
 


