
第１１６回教育研究評議会議事録（要録） 

平成２６．７．１５（火）１６：１３～１７：２２ 

場所：本部棟５Ｆ１会議室 

出 席 者 浅原，坂越，吉田(総)，岡本（哲），茶山，松ケ迫，相田，江坂，西谷，佐藤（利），

富永，神谷，寺本，瀧，木原，菅井，杉山，吉田(光)，岩永，勝部，市來，宮谷，

西村，谷口，楯，高畠，植松，藤原，大久保，片岡，杉本，餘利野，栗原，稲葉，

丸山，相原，中島，吉川，吉田(和) 以上 ３９人 

欠 席 者 平川，神谷，小山，長澤，三浦 

オブザーバー 

生和，高橋（超），棚橋，井出，高橋（弘），岡本（修），松浦，堀田，盛井，松尾，

高谷，西嶋，青山，藤本，山根，高橋（努），東田，竹内，吉岡，中島，小谷，羽

田，眞田，三井，河村，佐々本 

 

（議事） 

１．学生の懲戒について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 

   （学長提案・説明） 

（教育研究評議会メンバーのみによる審議。関係職員のみオブザーバー出席） 

 

広島大学学生懲戒指針に基づく本学学生の懲戒処分について提案・説明があり，審議（挙

手による表決）の結果，原案のとおり承認した。 

 

 

２．学長候補適任者の推薦日程等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙２ 

   （学長堤案・羽田副理事（財務・総務企画担当）説明） 

 

学長選考会議から，次期学長候補者の選考に当たり，教育研究評議会に対し「学長候補

適任者」の推薦を求められたことに伴い，学長候補適任者の推薦日程等を定め，公示等を

行うことについて提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し教育研究評議会に

おける学長候補適任者の推薦の日程等に関する公示等を行うこととした。 

 

３．広島大学女性活躍促進賞「メタセコイア賞」規則の制定について －－－－－－ 別紙３ 

   （学長堤案・説明） 

 

女性の活躍の場を広げ，社会全体の活力向上に貢献した個人及び団体を顕彰することを

目的として実施している広島大学女性活躍促進賞「メタセコイア賞」について，規則を制

定することの提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し本日付けで制定・施行

することとした。 

 

（報告） 

１．職員就業規則等の改正について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１ 

（松ケ迫理事（財務・総務担当）報告） 

 

 職員就業規則等で定められている停職期間の改正を行うこととしたい旨の報告があ

った。 

 

２．大型競争的資金に係る学内公募の方法等について －－－－－－－－－－－－－ 資料２ 

（学長報告） 

 

大型競争的資金への組織的な申請に係る平成 26 年度学内公募の方法等について報告が

あった。 

 



３．広島大学（目標達成型）重要業績指標（A-KPI）について －－－－－－－－－－ 資料３ 

   （学長報告） 

 

研究大学強化促進事業やスーパーグローバル大学創成支援事業において掲げた「世界

top100」になるという目標の達成度を把握・可視化するために，達成すべき目標値を指標

化し「広島大学（目標達成型）重要業績指標（A-KPI）」として設定したことについて報告

があった。 

 

４．「教養教育科目担当の基本方針」の改定について －－－－－－－－－－－－－ 資料４ 

（坂越理事・副学長（教育担当）報告） 

 

教養教育科目担当の基本方針Ⅰ-6により2年ごとに見直すこととしている各研究科等

の目標担当割合を見直したこと等に伴い，「教養教育科目担当」の基本方針を改定した

ことについて報告があった。 

 

５．グローバルキャリアデザインセンター開設について －－－－－－－－－－－－ 資料５ 

（江坂副学長（学生支援担当）報告） 

 

留学生を含めた学部生から博士課程後期の学生，若手研究者に至るまで，窓口を一本化

し，すべての学生及び若手研究員に対するキャリア開発支援を拡充・強化することを目的

として，キャリアセンターと若手研究人材養成センターを統合し，7月1日付けで新たに「グ

ローバルキャリアデザインセンター」を開設したことについて報告があった。 

 

６．東広島キャンパスへの認可保育園の誘致について －－－－－－－－－－－－－ 資料６ 

（松ケ迫理事（財務・総務担当）報告） 

 

本学職員の待機児童の解消及び地域貢献を目的として，東広島キャンパス内に認可

保育園を誘致することについて報告があった。 

 

（資料配付による報告） 

  次の各事項については，資料配付をもって報告とした。 

１．平成２６年度秋季学位記授与式及び秋季入学式の挙行について －－－－－ 配付資料１ 

（財務・総務室） 

 

２．女性教員採用割合について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 配付資料２ 

（財務・総務室） 

 

３．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 配付資料３ 

（財務・総務室） 

以上（資料添付略） 
 


