
第 １９１ 回 役 員 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

平成２５．９．１０（火）   １５：００ ～ １６：１６ 

場 所 ： 法人本部棟５Ｆ３会議室 

 

出 席 者  浅原，坂越，吉田，茶山，平野 

                           以上役員 ５名 

欠 席 者 上，岡本 

オブザーバー  西口，間田，相田，江坂，佐藤，富永，平川，神谷，河村 

（報告） 

１．時間外労働及び休日労働の実績について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１ 

  （平野理事（財務・総務担当）報告） 

 

   平成25年8月における時間外労働及び休日労働の実績について報告があり，引き続き時間外労働

等の縮減に努めることとした。 

 

２．役員会における継続検討事項について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料２ 

 

担当副学長から，以下の検討事項の進捗状況について報告があった。 

・ 学生の規範意識向上のための指導方法の見直しについて 

 

３．各室報告 －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

   

各担当理事及び副学長から，各室の課題に関する進捗状況等について報告があった。 

 

（意見交換） 

１．研究大学強化促進事業について 

  （吉田理事（研究担当）説明） 

 

 (1) 研究大学強化促進事業の学内周知について 

    本学が採択された研究大学強化促進事業について，部局長等には趣旨が伝わっているが，各

部局の教員への説明が必要と感じているため，来週の部局長等意見交換会で，各部局等におい

て研究力強化のためのＦＤを実施するよう依頼する予定である旨，説明があった。 

 (2) 科研費ステップアップ支援制度について 

    基盤研究（Ｃ）に採択実績のある５５歳以下の研究者に対し，積極的に上位研究種目（基盤

研究（Ｂ）・挑戦的萌芽研究）へ応募するよう支援する「科研費ステップアップ支援制度」を

実施する予定である旨，説明があった。また，本制度は，実験的に始めるもので，本学全体の

科研費等の競争的資金の獲得総額を増やすことを目的とするものである旨，説明があった。 

 

以上（資料添付略） 

 

 


